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＊当研修は、2009 年 3 月末に発刊されました「なぜなぜ分析 10 則－真の論理力を鍛える－」（小倉仁志著、 

日科技連刊）に基づいて、講義や演習を展開するものです。 

「トラブル発生後に的確な再発防止策が立てられず、そうこうしているうちに類似トラブルが発生してしまい、どうも

うまく現場運営ができていないようだ」といった声が最近よく聞かれます。 

おおよそ、「再発防止策を検討します！」と言ったはよいが、それをどうやって導いていったらよいかわからないし、

指導するにしてもどうやってよいものやらわからない、といったところではないでしょうか。 

 

ご承知のように、トラブルの原因追究では、あくまで論理的に
．．．．

発生原因を解明していくことが求められます。 

その上で、的確な再発防止策を導かなければなりません。 

しかし、普段私たちの仕事の９０％以上は、今までの知識や経験との比較の上での判断で行われており、論理的

に考えるということが習慣化されておりません。これは、管理職とて同じことではないでしょうか。 

いきなり、論理的に
．．．．

、と言われても、ほとんどの人たちが戸惑うのも無理はありません。 

 

論理的な思考をするためのポイントをまとめたものが「なぜなぜ分析 10 則」であり、実は、これは普段の会議など

にも応用できるものです。 

ぜひ、この研修を通して、モノゴトを論理的に考える時には、どんなことに注意しなければならないかを習得してい

ただくとともに、目的とする原因追究にお役立ていただければ幸いです。 

当研修では、長年の「なぜなぜ分析」の現場指導を通して「なぜなぜ分析 10 則」を作った第一人者が、原因追究

において論理的に考える際のポイントをわかりやすく、しかもクイズを交えて解説するとともに、さらに演習を通して

「なぜなぜ分析」のコツ、または論理的に考える時のコツを習得していただきます。 

講師 ：  小倉 仁志  有限会社マネジメント・ダイナミクス 社長/中小企業診断士   

       講師のプロフィールは右記をご参照ください ：   http://management-dynamics.co.jp  

日時： ２０１０年１０月１５日(金) １０：００～１７：００ （昼食付き） 定員２０名 

場所 ：  かながわ労働プラザ 第 3 会議室、 横浜、石川町（２ページ目をご参照ください）   

 時間           内容  時間           内容 

１０：００ 

 

  ｜ 

 

１２：３０ 

1． 原因追究の盲点 

原因追究には、論理力が必要！ 

2．なぜなぜ分析の狙い 

3．「なぜなぜ分析」に入る前に 

確認すべき 5 つのポイント 

4．論理的に「なぜ」を繰り返すための定石 

「なぜなぜ分析 10 則」 

１３：３０ 

 

  ｜ 

 

１７：００ 

 ― クイズ形式で楽しく学ぶ ― 

・ ヒューマンエラーの原因追究の考え方 

・ 設備トラブルの原因追究の考え方 

5．「なぜなぜ分析」を 

実際にやってみよう 

   － グループ演習 － 

6．まとめと質疑応答 

 * プログラムが若干変更になる場合がございます。ご了承ください。 

｢『なぜなぜ分析１０則』論理力向上実践研修｣のお問い合わせ先は、以下までお願い申し上げます。 

              有限会社マネジメント・ダイナミクス   担当 小倉まで 

              〒２３６－００３７ 横浜市金沢区六浦東３－２５－２２ 

  ＴＥＬ：０４５（７８８）４７２５  Ｅメール： jin-ogura@management-dynamics.co.jp    

「なぜなぜ分析１０則」論理力向上実践研修 
2010 年度
第 3 回 
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｢『なぜなぜ分析１０則』実践研修｣のお申し込み方法と参加費お支払い方法 

◆ お申し込みは、下記「ご参加申込書」にご記入のうえ、E メール、またはファクシミリにてお送りください。 

電話でのお申し込みはお受けできませんので、予めご了承ください。 

◆ 申し込みいただき次第、当方より 24 時間以内に「申し込み確認メール」を返信させていただきます。 

もし、24 時間以内に当方からの返信メールが届かない場合は、お手数ですが、お電話にてご連絡を頂きた 

く存じます。TEL：  ０４５（７８８）４７２５ 

◆ 開催日の 2 週間前後に、お申し込みご担当者様宛に、郵送にて受講票と請求書を送付致します。 

◆ 受講票が届き次第、開催日２日前までに指定の銀行口座に受講料をお振込み頂きたく存じます。 

なお、お振込の際の振込手数料は貴社にてご負担願います。 

開催日２日前までにお振込が間に合わない場合は、ご連絡頂ければ柔軟に対応させていただきます。 

◆ 領収書をご入用の際は、申し込み用紙の備考欄にその旨をお書き下さい。開催日当日に参加者にお渡しし 

ます。 

 

お願いとお断り 

◆ 当日は受講票にて、受講者の確認をさせていただきます。 

そのため、開催日 2 週間前後にお申し込みご担当者様宛に郵送致します受講票を、お手数ですが参加者 

の方々にお渡し願います。 

◆ ご参加予定の方が当日お越しになれない場合は、代理の方がご参加ください。なお、代理の方の参加も不 

可能な場合は、下記の規定のよりキャンセル料を申し受けますので、あらかじめご了承ください。 

◆ 録音・録画に使用する機材の持込は、固くお断りいたします。 

 

キャンセル規定  

◆ キャンセルは、ファクシミリでのみでお受けいたします。 

◆ 開催当日および前日のご参加取り消しの場合は、全額返金できませんので、ご了承下さい。 

  ただし、開催 2 日前までのご参加のお取り消しの場合は、お振込いただきました参加料の７０％を返金させ 

ていただきます。 
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お申し込み先： （有）マネジメント・ダイナミクス  小倉 あて 

E メールの場合 jin-ogura@management-dynamics.co.jp 

ファクシミリの場合 ０４５（３４９）００１５ 

必要事項にご記入の上、以下の「ご参加申込書」にてお申し込みください。 

「なぜなぜ分析１０則」 

論理力向上実践研修 ２０１０年１０月１５日(金) 

受講料 

（税込） 
２９，４００円 × （      ）名      合計              円 

ふりがな   ふりがな   

貴社名   事業場名   

お申し込み

ご担当者様

のお名前、

所属、役職   

所在地 

〒 

 

ＴＥＬ（    ）    －      ＦＡＸ（    ）    － 

お申し込みご

担当者様との

連絡用 E-mail

アドレス   

ふりがな 

  

所属と 

役職名   

ふりがな 

  

所属と 

役職名   

ふりがな 

参 

加 

者 

ご 

氏 

名 

   

所属と 

役職名   

備考欄 

 

 

 

 

 

 

 
＊当研修では、２００９年３月末に発刊されました「なぜなぜ分析 10 則－真の論理力を鍛える－」 

（小倉仁志著、日科技連刊）を使用します。 

 もし、上記の書籍をご持参頂ける場合は、上記の金額を以下の金額にご訂正頂いた上で、お申し

込みいただけます。 

 

「なぜなぜ分析 10 則－真の論理力を鍛える－」（小倉仁志著、日科技連刊）をご持参頂く場合 

       お一人当たり ２７，３００円 で上記の金額を計算頂ければ幸いです。 

その際には、備考欄に 「 書籍持参 」 の旨、ご記入頂ければ幸いです。 

 

ただし、研修当日にお忘れになられても、書籍の貸し出しはございませんので、十分ご注意ください。 


